CEDIFOD

Centre de Documentation d’Information et de Formation pou le Développement

Le Centre de Documentation d’Information et de Formation pour le Développement (CEDIFOD)
crée en 1989, est une association de droit Centrafricain déclarée et reconnue par arrété
n° 030/MATS/P/CAB/SG/DAPA/SAP du 15/10/1996 dotée d’un statut d’organisation non
gouvernementale et sans but lucratif. Il a regu l’agrément du ministére du plan par lettre
n° 091/92/CMRE/ONG du 17/04/92, et est sous tutelles des Affaires Sociales depuis le 21/03/91 et
membre du Collectif des ONG DE Centrafrique (CIONGCA) en cette méme année.

La mission du Cedifod

- mener des recherches et études sur des problémes, qui touchent les individus les groupes et
les communautés;

- réaliser des programmes de formation et de réformation enfaveur des populations OAP;

- renforcer les capacités des formateurs individuels des organisations et des institutions;

- diffuser des informations et des innovations en milieu rural et urbain;

- développer les recherches / actions ;

- favoriser toute forme de communication a tout niveau ;

- suscitée I’émergence et le renforcement des universitaires populaire et urbaines.

La stratégie du Cedifod

- développer les compétences des cadres du structures d’appuis

- en vue de garantir un accompagnement efficace a la base.

- assurer aux ruraux (par la formulation et une réflexion commune), un transfert progressit de
connaissance et de responsabilité;

- développer et favoriser 1’échange entre les organisations de base (OB), et les partenaires de
développement au niveau social, régional, national et international;

- former, développer et renforcer I’autonomie et les capacités des OB et des réseaux ou
structure fraisiéres;

- favoriser et renforcer I’émergence des organisations féminines;

- développer I'alphabétisation fonctionnelle intensive en vue de renforcer les capacités des
leaders paysans;

- renforcer la maitrise et la gestion de 1’environnement (naturel, social, économique et
technologique) par la population).



